REGULAMIN REKRUTACJI DO PRZEDSZKOLA
ZESPOLU SZKOL W BYSTRZEJOWICACH PIERWSZYCH
IM. HELENY BABISZ

Podstawa prawna:
1. Art. 154 ust.1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2023. p0z.900)

2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz.U. 2022 poz. 2431)

3. Zarzgdzenie Burmistrza Piask nr 5/2024 z dnia 11 stycznia 2024 r. w sprawie
postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w tym terminy sktadania
dokumentow na rok szkolny 202412025 do przedszkoli oraz oddziatéw przedszkolnych
przy szkotach podstawowych w gminie Piaski w roku szkolnym 2024/2025

4. Uchwata Nr LXVII/571/2024 Rady Miejskiej w Piaskach z dnia 26 stycznia 2024 r.

5. Statut Zespotu Szkot w Bystrzejowicach Pierwszych im. Heleny Babisz

§1
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzinie wychowujaca troje lub wigcej dzieci,

2) samotnym wychowywaniu dziecka- oznacza to wychowanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe¢ rozwiedziona, chyba, Ze osoba taka wychowuje wspolnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

§2
1. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 6 lat, w uzasadnionych przypadkach
réwniez dzieci, ktore ukonczyly 2,5 roku zycia.
2. Dzieci przyjmowane sg do przedszkola po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
3. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade petnej dostepnosci.

§3
1. Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny,
na wolne miejsca.
2.Nabor dzieci do przedszkola na dany rok szkolny odbywa si¢ wedlug harmonogramu
rekrutacji ( zatacznik nr 1).

§4
1. Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez dyrektora Zespotu Szkot w Bystrzejowicach Pierwszych im. Heleny Babisz.



2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegodlnosci:

1) ustalanie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej wiadomosci listy

kandydatéw zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych do przedszkola,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych do przedszkola na dany rok szkolny,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

4) ustalenie najnizszej liczby punktow, ktora uprawnia do przyjecia dziecka do przedszkola.
§5

1. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza:

1) wicedyrektor Zespotu Szkot ,

2) przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

3) pedagog szkoty.

2. Czlonkiem komisji rekrutacyjnej w charakterze obserwatora moze by¢ przedstawiciel organu

prowadzacego.

3. Przewodniczacego komisji rekrutacyjnej wyznacza dyrektor.

§6

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkoli obejmuje:

1) okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu,

2) ogtoszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola,

3) przyjmowanie wnioskow zgloszen dzieci do przedszkola,

4) powotanie komisji rekrutacyjnej,

5) ustalenie terminu i miejsca posiedzenia komisji rekrutacyjnej,

6) posiedzenie komisji rekrutacyjnej,

7) ogloszenie listy dzieci zakwalifikowanych , a nastgpnie listy dzieci przyj¢tych do

przedszkola.

2. Komisja rekrutacyjna analizuje wnioski zgtoszeniowe 1 dokonuje rekrutacji na podstawie
kryteriow przyje¢ dzieci do przedszkola zawartych w Statucie Zespolu Szkol
w Bystrzejowicach Pierwszych im. Heleny Babisz oraz w § 8 niniejszego regulaminu.

§7

1. Dyrektor odpowiedzialny jest za przygotowanie pracy komisji rekrutacyjnej ,
w tym za:
1) wywieszenie ogloszenia lub zamieszczenie na stronie internetowej szkoty o terminach

rekrutacji i niniejszego Regulaminu,



2) wyjasnianie rodzicom zasad okreslonych w niniejszym regulaminie,

3) wydawanie i przyjmowanie wnioskow zgtoszeniowych do przedszkola oraz przyjmowanie
innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka,

4) sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze
szczegbdlnym zwrdceniem uwagi na:

a) date urodzenia dziecka,

b) miejsce zameldowania dziecka,

C) czas pobytu dziecka w przedszkolu,

d) wymogi dotyczace pobytu dziecka w przedszkolu,

e) prac¢ zawodowa rodzicow,

f) telefony kontaktowe,

g) czytelnos$¢, kompletnos¢ wpiséw 1 pieczeci zawartych we wniosku i innych dokumentach,

h) kompletno$¢ dokumentéw dotaczonych do wniosku

5) udostgpnienie wnioskow zgtoszeniowych rodzicom;
6) przekazanie komisji rekrutacyjnej, zgodnie z projektem organizacyjnym na dany rok,
informacji o liczbie miejsc istniejacych w przedszkolu.

2. Dyrektor odpowiedzialny jest za :

1) Nadzorowanie pracy komisji rekrutacyjnej.

2) Wywieszanie w miejscu ogolnie dostgpnym na terenie szkoty list dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.

3) Przekazanie do organu prowadzacego informacji dotyczacej dzieci nieprzyjetych do
przedszkola w danym roku szkolnym z podaniem imienia i nazwiska dziecka, daty urodzenia,
numeru PESEL, imion 1 nazwisk rodzicéw lub prawnych opiekundéw, adresu miejsca

zamieszkania dziecka, rodzicéw lub prawnych opiekunow.

§8
1. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa:
1) dzieci z obszaru Gminy Piaski, zamieszkate na terenie obwodu szkoty,
2) dzieci z rodzin wielodzietnych,
3) dzieci z orzeczong niepelnosprawnoscia,
4) dzieci matek i ojcow, wobec ktorych orzeczono niepetnosprawnosc,
5) dzieci z rodzin, w ktorych przynajmniej jedno dziecko jest niepetnosprawne,
6) dzieci matek lub ojcow samotnie wychowujacych dzieci,
7) dzieci z rodzin zastepczych,

8) dzieci obj¢te obowigzkiem edukacyjnym.



6. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage nastepujace

kryteria:

1) rodzic/ opiekun prawny samotnie wychowujacy dziecko zatrudniony lub prowadzacy

dziatalno$¢ gospodarcza
2) obydwoje rodzice/ opiekunowie zatrudnieni lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza

3) rodzenstwo dziecka kontynuuje edukacje w Zespole Szkét w Bystrzejowicach

Pierwszych

3. Poszczegolnym kryteriom przypisana jest okreslona liczba punktow.

4. Wykaz kryteriow z przypisang punktacja zawarty jest w zatgczniku nr 2 do regulaminu.
§9

1. Whnioski zgloszeniowe skladane sg w sekretariacie Zespolu Szkét w Bystrzejowicach
Pierwszych im. Heleny Babisz w terminach okreslonych w zataczniku nr 1 do regulaminu.
2. Whniosek zawiera:
1) imig, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, ktérego wniosek dotyczy,
2) imiona i nazwiska rodzicow dziecka,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicoOw dziecka oraz adres zameldowania dziecka,
4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow dziecka,
3. Wniosek powinien by¢ wypetniony przez rodzica lub prawnego opiekuna w sposob
kompletny 1 zgodny z prawda. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych lub
zamieszczaniu w nim informacji niezgodnych z prawda, wniosek podlega odrzuceniu.
3. Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 3 do regulaminu.

§10
1. Do wniosku dofacza si¢ dokumenty potwierdzajace speinianie kryteriow zawartych
w § 8 regulaminu:
1) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka, ktérego wniosek dotyczy,
2) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,
3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod, separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka
wspoOlnie z jego rodzicem,
4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza,

5) zaswiadczenie o zatrudnieniu lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.



2. Dokumenty dotagczone do wniosku (poza o$wiadczeniem) winny by¢ ztozone w oryginale
lub w postaci notarialnie poswiadczonych kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego
odpisu lub wyciagu z dokumentu.
§11
1. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona 1 nazwiska
dzieci oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu dziecka oraz liczbie
wolnych miejsc, wywieszanych do wiadomosci publicznej na terenie szkoty zgodnie
z zalacznikiem nr 1.
§12
1. W przypadku dysponowania przez przedszkole wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza
postgpowanie uzupetniajace na ktére prowadzone jest dodatkowe postgpowanie rekrutacyjne.
2. Postepowanie uzupetniajace prowadzone jest zgodnie z zasadami okre§lonymi w niniejszym
regulaminie z uwzglednieniem kryteriow zawartych w §8.
3. O przyjeciu dziecka w ciggu roku szkolnego na wolne miejsce decyduje dyrektor,
uwzgledniajac kryteria zawarte w § 8.
§13
1. Zgromadzone w trakcie postgpowania rekrutacyjnego dane osobowe dzieci przyjetych
do przedszkola, wraz z pelng dokumentacja rekrutacyjng , przechowywane sa do konca
pobytu dziecka w przedszkolu.
2. Dane dzieci nieprzyjetych zgromadzone w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
przechowywane sa przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora zostata wniesiona
skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym
wyrokiem.
§14
1. Od decyzji komisji rekrutacyjnej rodzice moga odwota¢ si¢ do dyrektora Zespotu Szkot
w Bystrzejowicach Pierwszych im. Heleny Babisz. Rodzic lub prawny opiekun dziecka moze
ztozy¢ odwotanie od rozstrzygni¢cia komisji rekrutacyjnej do dyrektora w terminie 7 dni
od dnia opublikowania listy dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych do przedszkola.
2. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od
dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora rodzicowi stuzy skarga do sadu
administracyjnego.
§15



1. Niniejszy regulamin podlega ogloszeniu na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy
ogloszen dla rodzicow, znajdujacej si¢ w budynku Zespotu Szkot w Bystrzejowicach

Pierwszych im. Heleny Babisz.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 30 stycznia 2024 roku.

Agnieszka Wilkotek
Dyrektor Zespotu Szkot
w Bystrzejowicach Pierwszych im. H. Babisz

Bystrzejowice Pierwsze, dn. 30.01.2024 r.
podpis dyrektora Zespotu Szkot



